VANSTERPARTIET MARK — KOMMUNVAL 2026

Valplattform 2026

Vansterpartiet Mark

INLEDNING

Mark dr en kommun med starka lokalsamhéllen, engagerade invanare och stora mojligheter. Samtidigt star vi
infér utmaningar som manga kanner av i vardagen: pressad valfard, vixande ojamlikhet, personalbrist i
omsorg och skola samt ett allt mer akut klimat- och miljélage. Det &r skillnad pa vem som styr — och vilka
varderingar som formar besluten.

Viénsterpartiet i Mark vill bygga en kommun dér jamlikhet, trygghet och hallbarhet gar foére kortsiktiga
besparingar och marknadslosningar. Vi tror pa ett samhalle dar valfarden &r stark, dar arbetet varderas hogt
och ddr kommunen tar ansvar for bade méanniskor och miljo. Nar vi satsar pa barn och unga, pa personalen i
valfarden och pa klimatsmarta investeringar, da bygger vi ocksa ett Mark som haller ihop — i dag och i
framtiden.

Kommunpolitik handlar om méanniskors liv hér, nu och i framtiden: om skolan vara barn gar i, om omsorgen
ndr vi behdver den, om méjligheten att arbeta, bo och leva ett gott liv i hela kommunen. Med den hér
valplattformen visar Véansterpartiet i Mark vilken vag vi vill ta — en rod, gron och solidarisk vag framat.

Maktskifte 2026

Nedan presenteras Viinsterpartiet Marks tio politiska prioriteringar for mandatperioden 2026—2030.

mark.ansterpartiet.se Kommunvalet 13 september 2026



VALPLATTFORM 2026 — PRIORITERINGAR 1-5 \'/

Tio prioriteringar for Marks framtid

1 Barnochunga -entrygg ochjamlik startilivet 3 Skola - en skola for alla
Alla barn och unga har ritt till en trygg uppvéxt och goda Skolan dr en av kommunens viktigaste verksamheter och
framtidsmojligheter, oavsett bakgrund. avgorande for jamlikhet och framtidstro.
— Tidiga och forebyggande insatser som ger goda uppvaxtvillkor — — Likvardig kvalitet i hela kommunen — oavsett vilken skola eller
exempelvis tidigt stod i forskola och skola, sociala insatser vilket bostadsomrade eleven tillhor.
och samverkan med familjer. — Behoriga ldrare och stabil personal — for kontinuitet och hég
— Stod till foreningar och studieforbund for bredare fritidsutbud pedagogisk kvalitet.
vid skolorna — sa att fler barn far tlllgéng till meningsfull — Narvarande elevhélsa — med kurator, skolpsykolog och
fritid oavsett familjens ekonomi. skolskdterska tillgangliga i vardagen.
— Etablera ett fungerande ungdomsrad for reellt inflytande — dér — Stérk skolbibliotek med utbildad bibliotekarie — for 14sframjande
unga faktiskt kan pdverka kommunala beslut som ror deras arbete, sprakutveckling och kéllkritik.
vardag. — Tidiga insatser mot klasskillnader — s att ingen elev halkar efter
— Resurser i forskola och skola ska styras dit behoven ar storst — pé grund av sin bakgrund.

for att motverka skillnader mellan skolor och uppvaxtvillkor.

— Sommarjobb for alla som gar drskurs 9 samt arskurs 1 pa . o .
gymnasiet — for tidig arbetslivserfarenhet, egen inkomst och 4 Kultur och fritid - tillgangligt och inkluderande
starkt framtidstro. Kultur och fritid dr grundldggande for gemenskap, delaktighet

och demokrati.

— Tillganglig kultur i hela kommunen — inte bara i centralorten

Omsorg av hog kvalitet - arbetsmiljo, bemanning och
utan dven i mindre orter och pa landsbygden.

villkor
Bibliotek med god bemanning — som matesplatser for kunskap,

demokrati och gemenskap.

Omsorg ska prdglas av trygghet, kvalitet och vdrdighet for bade
brukare och personal.

. Fortsatt avgiftsfri kulturskola och utveckling av Rydals museum
— Oka bemanningen och gora langsiktiga investeringar i kvalitet _ s4 att kulturarv och skapande ar tillgéingligt for alla.
och arbetsmiljo — sd att personalen racker till och omsorgen

haller hog kvalitet.

Starka och langsiktiga stod till foreningslivet — sa att ideella

krafter kan planera och utveckla sin verksamhet.
— Scheman ska utformas tillsammans med personalen och ge

utrymme for aterhdmtning — for att minska stress och
sjukskrivningar. 5 Hallbar utveckling och bostéder for framtiden

— Avskaffa minutstyrningen i hemtjansten — s att omsorg kan ges Mark ska utvecklas pa ett sdtt som dr socialt, ekonomiskt och
efter behov och med ménsklig vérdighet. ekologiskt hdllbart.

~ Rikiade ldglonesatsningar i omsorgen — for att hoja loner | — Ta igen eftersatt underhdll av kommunala byggnader — for béttre

kvinnodominerade och lagavionade yrken. arbets- och studiemiljéer och lagre framtida kostnader.

— Pilotprojekt med kortare arbetstid med bibehdllen 16n — for att g I .
Fossilfri omstéallning av fastigheter och transporter — genom

energieffektivisering och klimatsmarta 16sningar.

prova mer hallbara arbetstidsmodeller.

Fler hyresritter och trygghetsbostdder — for unga, dldre och
personer med vanliga inkomster.

Renovera fore rivning — for att minska klimatpaverkan och ta

tillvara befintliga resurser.
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VALPLATTFORM 2026 — PRIORITERINGAR 6-10 \'/

Prioriteringar 6-10

9 Klimat och miljo - hallbarhet i varje beslut

6 Mark som arbetsgivare - hallbara villkor
Klimat- och miljékrisen krdver att hallbarhet genomsyrar alla

Kommunens verksamheter dr beroende av engagerade och

trygga medarbetare. kommunala beslut.

— Minska utsldpp och fossilberoende — i kommunens verksamheter
och upphandlingar.

— Skydda biologisk mangfald — genom att varna vardefulla
naturomrdaden och ekosystem.

— Bevara natur- och kulturmiljéer — f6r framtida generationer.

— God arbetsmiljo och rimlig arbetsbelastning — sd att anstéllda
orkar arbeta ett helt yrkesliv.

— Rattvisa loner — som speglar ansvar, kompetens och yrkets
samhallsvikt.

— Stdrkt samverkan med fackliga organisationer — for béttre beslut

och stdrre personalinflytande. — Satsa pa cirkuldra lésningar — &terbruk, minskat avfall och
effektiv resursanvandning.

7 Arbetsplatser och foretagande

Ett livskraftigt lokalt néringsliv bygger pd fungerande viilférd 10 Demokratioch delaktighet

och samhdllsservice. Demokratin stdrks ndr fler far mojlighet att delta och gora sin
— Kommunal service som grund for foretagande — vilfard, rost hérd.
infrastruktur och fungerande myndighetsutévning.
— Fardigstallande av industrimark — for att skapa fler lokala
arbetstillfallen.
— Hallbar néringslivsutveckling — som tar hansyn till bade

manniskor och miljo.

— Breddad dialog med invanare — sa att fler perspektiv tas med i
beslutsprocesserna.

— Okad delaktighet — sérskilt for grupper som annars séllan far
inflytande.

— Starkt lokal demokrati — genom dppenhet, insyn och tillit.

8 Infrastruktur - funktionellt och ansvarsfullt
Infrastruktur ska stdrka vardagen utan att trdnga undan
vdlférden.
— Atgirda trafiksituationen i Skene — for dkad trafiksikerhet och
béttre framkomlighet.
— Storre vagprojekt ska finansieras av staten — sd att kommunens
resurser kan ga till valfard.
— Kommunens resurser ska anvindas ansvarsfullt — med fokus pa
de verksamheter som kommunen har huvudansvar for.
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VALPLATTFORM 2026 — AVSLUTNING Vv

Rosta for ett Mark som haller ihop

Valet den 13 september 2026 ir ett viagval for Marks framtid. Det handlar om vilken riktning
kommunen ska ta och vilka prioriteringar som ska gélla. Vill du se en kommun som haller ihop, tar

ansvar och investerar i framtiden — rosta pa Vansterpartiet i Mark i kommunvalet den 13

september 2026.

BESOK 0SS PA WEBBEN
mark.vansterpartiet.se
VANSTERPARTIET MARK Skanna for att

besdka hemsidan
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